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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 (указать вид практики) 

1.1. Место учебной практики в структуре образовательной программы. 

Программа производственной практики является частью основной 

образовательной программы) по профессии, специальности (далее – 

ППКРС/ППССЗ)  

     38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)    
 (указать наименование профессии, специальности) 

в части освоения основных видов профессиональной деятельности:  Ведение 

бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

1.2. Цели и задачи учебной практики.  

С целью овладения указанными видами деятельности обучающийся в ходе 

данного вида практики должен:  

Вид профессиональной деятельности: Ведение бухгалтерского учета 

источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов 

и финансовых обязательств организации 

 иметь практический опыт: 

 -в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;  

- в выполнении контрольных процедур и их документировании;  

- подготовке оформления завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

уметь: 

  - рассчитывать заработную плату сотрудников;  

- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;  

- определять финансовые результаты деятельности организации по основным 

видам деятельности;  

- определять финансовые результаты деятельности организации по прочим 

видам деятельности;  

- проводить учет нераспределенной прибыли;  

- проводить учет собственного капитала;  

- проводить учет уставного капитала; 

 - проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;  

- проводить учет кредитов и займов;  

- определять цели и периодичность проведения инвентаризации;  

- руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации активов;  

- пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

активов;  

- давать характеристику активов организации; 
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- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации;  

- составлять инвентаризационные описи;  

- проводить физический подсчет активов;  

- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;  

- выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать 

ее результаты в бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 - формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";  

- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости 

от причин их возникновения;  

- составлять акт по результатам инвентаризации; 

 - проводить выверку финансовых обязательств;  

- участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;  

- проводить инвентаризацию расчетов;  

- определять реальное состояние расчетов;  

- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер 

к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;  

- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);  

- проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов;  

- выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

знать:   
- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной платы работников;  

- учет финансовых результатов и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;  

- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;  

- учет нераспределенной прибыли;  

- учет собственного капитала; 

- учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов;  
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- нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств;  

- основные понятия инвентаризации активов;  

- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;  

- цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;  

- задачи и состав инвентаризационной комиссии;  

- процесс подготовки к инвентаризации; порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам инвентаризации;  

- перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации;  

- приемы физического подсчета активов;  

- порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию;  

- порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета;  

- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках;  

- порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках;  

- порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных 

запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;  

- формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";  

- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения;  

- процедуру составления акта по результатам инвентаризации;  

- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;  

- порядок инвентаризации расчетов;  

 - порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с 

учета;  

- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;  

- порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования 

имущества;  

 - методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов. 

1.3. Количество часов на производственную практику:  

Всего: 4 недели, 144 часа.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Результатом производственной практики является овладение обучающимся 

видом деятельности Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями в соответствии с ФГОС СПО РФ по специальности.   

 
Код 

 
Наименование результата обучения 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
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ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках 

 

 (указываются общие и профессиональные компетенции, на формирование которых направлена 

практика в соответствии с программой профессионального модуля) 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(указать вид практики) 

3.1 Тематический план 
№ 

 п/п 
Наименование разделов, тем и видов работ 

Кол-во 

часов 
1 2 3 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнения работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации 

144 

 Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования 
имущества организации 

74 

Тема 1.1 Учѐт труда и заработной платы 20 

Тема 1.2 Учет кредитов и займов и нормативное регулирование их учета 16 

Тема 1.3 Учет собственного капитала 16 

Тема 1.4 Учет финансовых результатов 22 

 Раздел 2. Выполнение работ по инвентаризации имущества и 
финансовых обязательств организации 

64 

Тема 2.1 Нормативно-правовая основа проведения инвентаризации 
имущества и обязательств организации 

8 

Тема 2.2 Общие правила проведения инвентаризации имущества и 
обязательств организации 

8 

Тема 2.3 Проверка действительного соответствия фактического наличия 
имущества организации данным учета 

16 

Тема 2.4 Учет выявленных инвентаризационных разниц и оформление 
результатов инвентаризации 

16 

Тема 2.5 Технология проведения инвентаризации отдельных видов 
имущества и обязательств организации 

16 

 Дифференцированный зачет 6 

 
3.2 Содержание производственной практики 

 

Код ПК 

Код и наименование 

профессиональных 
модулей 

Количество 

часов 
по ПМ 

 

Виды работ 

1 2 3 4 

ПК 2.1. 
ПК 2.2. 

ПК 2.3. 

ПК 2.4. 

ПК 2.5 

ПК 2.6 

ПК 2.7 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 
ОК 10 

ПМ.02 

Ведение 

бухгалтерского 

учета источников 

формирования 

активов, 

выполнения работ 

по инвентаризации 

активов и 

финансовых 

обязательств 

организации 

144 1. Произвести расчет суммы 

заработной платы при различных 

системах оплаты труда. 

2. Суммы заработной платы за время 

отпуска и пособий по временной 

нетрудоспособности. 

3. Расчет сумм удержаний из 

заработной платы. 

4. Составить расчетно-платежную 

ведомость. 

5. Распределить заработную 

плату по направлению затрат. 

6. Составить бухгалтерские проводки 

по учету расчетов с персоналом по 

оплате труда. 
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Код ПК 

Код и наименование 

профессиональных 
модулей 

Количество 

часов 
по ПМ 

 

Виды работ 

7. Оформить депонированную 

заработную плату. 

8.Составить корреспонденцию счетов по 

учету финансовых результатов и 

определить финансовый результат по 

обычным видам деятельности. 

9. Составить корреспонденцию счетов 

по учету финансовых результатов по 

прочим видам деятельности. 

10. Произвести реформацию баланса: 

закрытие субсчетов к счету 90 

«продажи» и к счету 91 «прочие 

доходы и расходы». 

11. Составить расчет 

налогооблагаемой прибыли и суммы 

налога на прибыль. 

12. Составить корреспонденцию 

счетов по учету расчетов с бюджетом 

по налогу на прибыль. 

13. Составить 

корреспонденцию счетов по 

учету нераспределенной 

прибыли. 

14. Составлять корреспонденцию 

счетов по формированию уставного 

капитала в организациях различных 

организационно-правовых форм. 

15. Отразить в учете операции по 

образованию и использованию 

резервного капитала. 

16. Составить корреспонденцию 

счетов по операциям на поступление и 

расходование средств целевого 

финансирования. 

17. Ознакомиться с порядком 

кредитования организации. 

18. Составить корреспонденцию 

счетов по операциям на получение и 

погашение кредитов и займов. 

19. Определить суммы процентов по 

кредитам и займам. 

20. Принять участие в проведении 

инвентаризации. 

21. Определить состав имущества 

организации и финансовых 

обязательств, подлежащих 

инвентаризации. 

22. Подготовить необходимые 
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Код ПК 

Код и наименование 

профессиональных 
модулей 

Количество 

часов 
по ПМ 

 

Виды работ 

регистры для проведения 

инвентаризации. 

23. Составить инвентаризационные 

описи и сличительные ведомости. 

24. Составить акт по результатам 

инвентаризации. 
 

ОК 11   25. Составить корреспонденцию 

счетов по учету выявленных излишков, 

выяснить причины их возникновения. 

26. Составить 

корреспонденцию счетов по учету 

недостач, потерь от порчи 

материальных ценностей: 

-по естественной убыли; 

-по вине материально-ответственных 

лиц; 

-в случае, когда виновники не 

установлены или в их виновности 

отказано. 

 27. Составить корреспонденцию 

счетов по учету результатов 

инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности, 

расчетов.судом. 

   Дифференцированный зачет 

 ВСЕГО часов 144  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(указать вид практики) 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики:   
Производственная практика проводится на основании следующих документов: 

       - ГОС СПО РФ   по  специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям); 
       - примерной программы профессионального модуля профессионального цикла 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) ПМ.02  Ведение бухгалтерского 

учета источников формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов 

и финансовых обязательств организации; 

      - Положения о практике студентов, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования  

Политехнического колледжа ЛГАУ; 

- Методических рекомендаций по проведению учебной и производственной 

практики специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

(указывается перечень документов, необходимый для проведения каждого вида и этапа 

практики) 

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению:   
           При выборе организации в качестве базы практики следует учитывать: 

- имеется ли возможность реализовать программу практики; 

- наличие квалифицированного персонала, необходимого для руководства 

практикой и проведения контроля; 

              -      близкое, по возможности, территориальное расположения 

организации для прохождения практики. 

Оборудование и технические оснащение  места прохождения практики: 

 инструктивный материал, формы первичной  

 бухгалтерской документации и отчѐтности; 
 компьютерные столы, компьютеры 
 прикладные программы, локальная сеть, подключение к глобальной сети 

Internet. 

 
 (указывается перечень учебных кабинетов, мастерских, лабораторий, необходимых для 

реализации программы практики, и требования к их материально-техническому оснащению; 

требования к организации мест прохождения этапов практики) 

 

4.3. Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы.  

 Основные источники:   

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ 

от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ) Собрание законодательства РФ. - 

26.01.2009. - №4. - Ст. 445. 
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2. Федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете» от 06 декабря 2011 г. № 402-ФЗ 

(с изменениями и дополнениями). 

3. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством» от 29.12.2006г. № 255-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями). 

4. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ от 

29.07.1998г. № 34н. (в редакции от 11.04.2018 г.) 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 

1/2008. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 октября 2008г. № 106н (в 

ред. Приказа Минфина РФ от 25.10.2010 № 132н). 

6. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 4-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 521 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-16495-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531171 (дата обращения: 14.04.2024г.); 

7. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 7-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 304 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-16324-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530810 (дата обращения: 14.04.2024г.). 

Дополнительные источники: 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

ПБУ 4/99 Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 июля 1999 г. № 43н (с 

изменениями и дополнениями). 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999 г. № 32н (в ред. 

Приказа Минфина РФ от 06.04.2015 г. № 57н). 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999 г. № 33н (ред. Приказа 

Минфина РФ от 06.04.2015 г. № 57н). 

11. Указание Центрального Банка России от 11.03.2014г. № 3210-У «О порядке 

ведения кассовых операций  юридическими лицами и упрощенном порядке ведения 

кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого 

предпринимательства». 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

ПБУ 15/2008. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 06.10.2008г. № 107н 

( в ред. Приказа Минфина РФ от 06.04.2015 № 57н). 
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13. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкция по его применению. Утверждены приказом Министерства 

финансов РФ от 31 октября 2000 г. № 94н (в ред. Приказа Минфина РФ от 18.09.2006 

№115н, 08.11.2010г.). 

14. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы». Утвержден 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 15.11.2019 г. № 180н. 

15. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные 

средства». Утвержден приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

17.09.2020 г. №  204н. 

16. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 14/2022 «Нематериальные 

активы». Утвержден приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

30.05.2022 г. №  86н. 

17. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 28/2023 «Инвентаризация». 

Утвержден приказом Министерства финансов Российской Федерации от 13.01.2023 г. №  

4н. 

 (указывается литература, необходимая для выполнения задач практики, отвечающая 

ее содержанию, а также необходимые программно-информационные ресурсы, после 

каждого наименования печатного издания обязательно указывается издательство и 

год издания)  

 

4.4. Требования к руководителям практики от образовательной организации 

(учреждения) и организации. 
Организацию руководство учебной практикой осуществляют руководители 

практики от колледжа.  
Требования к руководителям практики от образовательной организации 

(учреждения):  

 принимают участие в распределении студентов по рабочим местам или 
перемещении их по видам работ;  

 осуществляют контроль за выполнением программы практики студентами;  

 оказывают методическую помощь студентам при выполнении ими 
индивидуальных заданий и подборе материалов к составлению отчета по практике;  

 оценивают результаты выполнения практикантами программы практики;  

 вносят предложения по совершенствованию организации практики. 
 

(указать требования к руководству и квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

проведение практики от образовательной организации (учреждения), организации СПО и руководству 

практики от организации, где проходит практика) 

 

4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

  Производственная практика проводится с соблюдением Инструкции по технике 

безопасности при проведении соответствующего вида практики. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(указать вид практики) 

Результаты (освоение 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам. 

Обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач в области 

бухгалтерского учета, их 

эффективность; 

Способность находить 

альтернативные варианты решения 

стандартных и нестандартных 

ситуаций, принятие ответственности 

за их выполнение. 

Своевременность сдачи 

практических заданий, отчетов по 

практике; 

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего 

распорядка 

 

Форма контроля 

обучения: 

Наблюдение за работой 

практиканта на рабочем 

месте; 

Контроль ведения дневника 

практики; 

Заполнение образцов 

исполнительной 

документации (журналов и 

актов), как приложение к 

отчету. 

Форма оценки 

результативности обучения: 

Система отметок в балах за 

каждую выполненную 

работу, на основе которых 

выставляется итоговая 

отметка: 

Оценка работы 

руководителя от 

предприятия 

(аттестационный лист); 

Оценка руководителя 

практики от ЧОУ ВО 

«БГИ» (по результатам 

наблюдения за работой, 

при посещении студента и 

ведению дневника 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности. 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование 

различных источников получения 

информации, включая Интернет- 

ресурсы: 

предоставление списка 

использованных источников при 

выполнении творческих, 

исследовательских работ. 

Умение использовать в 

образовательной и 

профессиональной деятельности 

 электронно-правовые системы, 

умение применять бухгалтерские 

программы и осуществлять 

представление документов в органы 

статистики через 

телекоммуникационные каналы. 

Наличие работ, выполненных с 

применением информационных 

технологий 

практики); 

Оценка отчета по 

производственной практике 

(техническая грамотность, 

полнота освещения 

вопросов в отчете по 

практике, творческая 

самостоятельность и 

своевременность сдачи); 
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Результаты (освоение 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

OK 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Умение постановки цели, выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных задач; 

Своевременность сдачи 

практических заданий, отчетов по 

практике; 

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего 

распорядка. 

 Участие в профессиональных 
конкурсах, выставках (наличие 
грамот, сертификатов) 

 Обучение на курсах 

дополнительного 

профессионального обучения 

наличие документа 

(удостоверения, сертификата) 

 Подготовка презентации 
профессии доклада о профессии 

Демонстрация умения презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности, 

составлять бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи Применение 

полученных знаний и умения в 

профессиональной сфере для 

достижения планируемых 

результатов своей деятельности 

Предоставление перечня изученных 

инноваций в области бухгалтерского 

учета 

Оценка защиты отчета по 

практике (компетентность 

в освещении вопросов, 

профессионализм и 

самостоятельность в 

ответах). 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

Эффективное взаимодействие с 

коллегами, руководством, клиентами, 

самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы: 

наличие работ, выполненных 

коллективно, 

положительная характеристика 

преподавателей, характеристики и 

оценки руководителей практики 
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Результаты (освоение 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 
контекста. 

Использование механизмов создания 

и обработки текста, а также ведение 

деловых бесед, участие в 

совещаниях, деловая телефонная 

коммуникация. 

Наличие творческих, 

исследовательских работ (рефераты, 

доклады, выступление на семинарах) 

 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Участвовать в конференциях, 

конкурсах, дискуссиях и других 

образовательных и 

профессиональных мероприятиях. 

Демонстрация своих 

профессиональных качеств в деловой 

и доброжелательной форме, 

проявление активную жизненную 

позицию, общение в коллективе в 

соответствии с общепринятыми 

нормами поведения. 

Наличие документов, 

подтверждающих участие в 

семинарах, конкурсах, наличие 

творческих работ гражданско- 

патриотической тематики, 

антикоррупционной направленности 

 

 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Содействие ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Соблюдение норм экологической 

безопасности и определения 

направлений ресурсосбережения в 

рамках профессиональной 

деятельности. 

Наличие документов, 

подтверждающих участие в 

семинарах, конкурсах, по экологии, 

олимпиадах по безопасности 

жизнедеятельности. 
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Результаты (освоение 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

умение применять рациональные 

приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

умения пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения 

характерными для данной должности 

служащего; демонстрация знаний 

основ здорового образа жизни; 

знание средств профилактики 
перенапряжения 
 

 

ОК 09. Пользоваться 
Профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

Умение понимать и применять 
законодательно-нормативные 

документы, профессиональную 

литературу, разъяснения и 

информацию компетентных органов, 

типовые формы и документы. 
Положительные оценки по 
дисциплине «Иностранный язык в 
профессиональной деятельности: 
Наличие документов, 
подтверждающих участие в 
олимпиадах по русскому и 
иностранному языкам (грамоты, 
сертификаты) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций 
обеспечивающих их умений.  

Студент выполняет работу согласно заданию по практике и собирает 
материал для составления отчета. По окончании практики студент в трехдневный 
срок сдает руководителю практики от учебной организации отчетную 
документацию по практике.  

Отчет по практике является основным документом студента, отражающим 
выполненную им во время практики работу, полученные им организационные и 
технические навыки и знания.  

Содержание отчета по производственной практике должно полностью 
соответствовать программе практики с кратким изложением всех вопросов, 
отражать умение студента применять на практике теоретические знания, 
полученные в колледже.  

Структура отчета по производственной практике ПМ.03 Обеспечение 
реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты  

Введение  
(Содержит сведения об объекте и предмете  исследования; оценку 

современного состояния исследуемой темы; может содержать предполагаемые 
результаты прохождения практики)  

Основная часть (делится на главы)  
(Содержит теоретическую и практическую части, в которых отражены 

данные, методика и основные результаты, полученные при выполнении программы 
практики. Проводится анализ. Выявляются положительные и отрицательные 
стороны)  

Заключение (Пишется на основе изученного материала. Содержит ответы 
на поставленные во введении задачи. Включает все полученные в основной части 
выводы.)  

Список литературы (Содержит все используемые при написании работы 
источники, в том числе указанные в ссылках. Оформляется список литературы 
согласно методическим указаниям или ГОСТ. В него можно включить нормативную 
литературу, интернет-источники)  

Приложения (Включают любые данные, на которые можно сослаться при 
написании работы, вставив сноску в тексте работы. Это может быть отчетность, 
выписки из законодательства, анкеты, схемы, таблицы)  

Формой итогового контроля производственной практики является 
дифференцированный зачет, определяющий уровень освоенных профессиональных 
компетенций. По итогам практики студент получает комплексную оценку, 
учитывающую уровень выполнения заданий по практике, полноту и качество 
отчетной документации и оценку, содержащуюся в характеристике студента, 
составленной по месту прохождения практики. 


