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Программа предназначена для проведения учебной практики профессионального 

модуля «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» у студентов очной 

формы обучения  по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский  учет  (по отраслям). 

Программа учебной практики составлена с учётом Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования  по  специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский  учет  (по отраслям), утверждённого приказом 

Министерством образования и науки Российской Федерации  от от 24 июня. 2024 г.   № 437  и 

рабочей программы профессионального модуля «Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами». 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Место учебной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа учебной практики по профессиональному модулю является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС и профессионального стандарта «Бухгалтер», утверждённого приказом 

Министерством образования и науки Российской Федерации  от  24 июня 2024 г.   

№ 437  по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям), входящей в состав укрупненной группы 38.00.00 Бухгалтерский учет, 

экономика и управление и предназначена для освоения обучающимися 

следующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней*. 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям*. 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды*. 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых 

взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно- 

кассовым банковским операциям*. 

1.2. Цели и задачи учебной практики 

Задачей учебной практики ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) является освоение видов профессиональной 

деятельности: Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами, т. 

е. систематизация, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, 

формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта в рамках профессионального модуля Проведение расчетов 

с бюджетом и внебюджетными фондами, предусмотренных ФГОС СПО. 

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе 

данного вида практики должен: 

1.3. Вид профессиональной деятельности: 

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 

иметь практический опыт: 

 проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами*. 

уметь: 

 определять виды и порядок налогообложения*; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации*; 

 выделять элементы налогообложения*; 
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 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин*; 
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 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов*; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и 

сборам»; 

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов*; 

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, 

штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению*; 

 определять объекты налогообложения для начисления страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды; 

 применять порядок и соблюдать сроки начисления и перечисления страховых 

взносов в государственные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм страховых взносов в Фонд 

социального страхования Российской Федерации; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм 

страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного 

медицинского страхования*; 

 осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 

страхованию»; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний*; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 

определенным законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; 

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов*; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых  взносов  во  внебюджетные  фонды;  заполнять  данные  статуса 
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плательщика, ИНН (Индивидуального номера налогоплательщика) получателя, 

КПП (Кода причины постановки на учет) получателя; 

 наименования налоговой инспекции, КБК (Кода бюджетной 

классификации), ОКАТО (Общероссийский классификатор административно- 

территориальных образований), основания платежа, страхового периода, номера 

документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; 

знать: 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов*; 

 аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и 

сборов; 

 правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа 

и пени; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению*; 

 аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»; 

 сущность и структуру страховых взносов; 

 объекты налогообложения для исчисления взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления взносов в государственные внебюджетные 

фонды; особенности зачисления страховых взносов в Фонд социального 

страхования Российской Федерации*; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления взносов 

в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования*; 
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 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний*; 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды*; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка. 

 

Пояснения: 

* - требования профессионального стандарта профессиональных (ПК) 

компетенций: 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение общих (ОК) 

компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 
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Профессиональных (ПК) компетенций: 

Вид 
профессио- 

нальной 
деятельнос- 

ти 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

ПМ.03.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению 

Проведение ПК 3.1. и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

расчетов с  уровней. 

бюджетом и ПК 3.2. Оформлять платежные  документы для перечисления 

внебюджетн  налогов и сборов в бюджет, контролировать их 

ыми фондами  прохождение по расчетно-кассовым банковским 

  операциям. 

 ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению 

  и перечислению страховых взносов во внебюджетные 

  фонды. 

 ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление 

  страховых взносов во внебюджетные фонды, 

  контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

  банковским операциям. 

 

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план 

Коды формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Объем времени, 

отводимый на 

практику 
(час., нед.) 

Сроки 

проведения 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 

4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 

ОК 8, ОК 9 

ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 

3.3, ПК 3.4 

ПМ. 03 Проведение 

расчетов с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

 

36/1 

 

VI семестр 

2.2.Содержание учебной практики 
Виды 

деятельнос- 

ти 

Виды работ Наименование междисциплинарного 

курса с указанием конкретных 

разделов (тем), обеспечивающих 

выполнение видов работ 

Колич 

ество 

часов 

(недель) 

ПМ. 03 

Проведение 

расчетов с 

бюджетом и 

- формирование системы 
налогообложения для 
конкретной организации; 
- расчет федеральных, 
региональных и местных 

МДК 03.01 
Организация расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами 
Раздел 1. Формирование бухгалтерских 
проводок по начислению и перечислению 

36/1 
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внебюджет- 

ными 

фондами 

налогов при общем режиме 
налогообложения; 
- проведение анализа налоговой 
нагрузки при различных 
системах налогообложения; 
-оптимизация системы 
налогообложения; 
- оформление платежных 
документов на перечисление 
налогов и сборов; 
- отражение в бухгалтерском 
учете операций по начислению и 
перечислению налогов и сборов; 
- расчет страховых взносов; 
- определение класса 
профессионального риска, 
страхового тарифа организации 
и расчет взносов на страхование 
о несчастных случаев на 
производстве и 
профессиональных заболеваний; 
- оформление платежных 
документов на перечисление 
страховых взносов, взносов на 
страхование от несчастных 
случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний 
во внебюджетные фонды; 
- отражение в бухгалтерском 
учете операций по начислению и 
перечислению страховых 
взносов во внебюджетные 
фонды; 
- подготовка отчета по учебной 
практике. 

налогов и сборов в бюджеты различных 
уровней. 
Тема 1.1. Система налогов РФ 
Тема 1.2. Виды и порядок 
налогообложения 
Тема 1.3. Элементы налогообложения. 
Источники уплаты налогов, сборов, 
пошлин 
Тема 1.4. Организация бухгалтерского 
учета расчетов с бюджетом по налогам и 
сборам 
Раздел 2. Оформление платежных 
документов для перечисления налогов и 
сборов в бюджет контроль их прохождения 
по расчетно-кассовым банковским 
операциям. 
Тема 2.1. Порядок заполнения платежных 
поручений по перечислению налогов и 
сборов 
Раздел 3. Формирование бухгалтерских 
проводок по начислению и перечислению 
страховых взносов во внебюджетные 
фонды. 
Тема 3.1. Организация бухгалтерского 
учета расчетов по социальному 
страхованию и обеспечению 
Тема 3.2 . Страховые взносы во 
внебюджетные фонды 
Тема 3.3. Взносы на страхование от 
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний 
Раздел 4. Оформление платежных 
документов на перечисление страховых 
взносов во внебюджетные фонды, бюджет 
контроль их прохождения по расчетно- 
кассовым банковским операциям. 
Тема 4.1 Порядок заполнения платежных 
поручений по перечислению страховых 
взносов во внебюджетные фонды 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения 

практики: 

- положение об учебной практике студентов, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования; 

- программа учебной практики; 

- график проведения практики; 

- график консультаций; 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 
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Оборудование учебной практики: 

- инструктивный материал; 

- бланковый материал; 

- комплект учебно-методической документации. 

Технические средства: 

- компьютер, принтер, сканер, модем; 

- информационно-справочные системы « Консультант», «Гарант»; 

- программа "1C:Налогоплательщик 8", "1С:Бухгалтерия 8" 

4.3. Перечень учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая от 31.07.1998 г. 

№146-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая от 05.08.2000 г. 

№117-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

3. Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. № 402 - ФЗ "О бухгалтерском учете" 

4. План счетов бухгалтерского учета финансово - хозяйственной деятельности 

организаций с инструкцией по применению. Ростов н/Д: Издательский центр 

"Март", 2002.- 112 с. 

5. Программа реформирования бухгалтерского учета в соответствии с 

международными стандартами финансовой отчетности. Утверждено 

постановлением Правительства РФ от 06 марта 1988 г. 1998г. № 283. 

6. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

РФ. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 29 июля 1998г. № 34н 

(в редакции приказа Министерства финансов РФ от 24. 03 2000 № 31-н.) 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 

1/2008. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 октября 2008г. 

№106-н 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль» 

ПБУ 18/2002. Утверждено приказом Минфина РФ от 19 ноября 2002 года №114- 

н; 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

ПБУ 4\99. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 июля 1999г. № 

43-н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров» 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте» ПБУ 3\2006.Утверждено 

приказом Министерства финансов РФ от 27.11.2006. №154-н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 

запасов» ПБУ 5\01. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 

09.06.2001г. №44-н 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 

6/01.Утверждено приказом Министерства РФ от 30 марта 2001г. № 26-н. 
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14. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» ПБУ 

7/98. Утверждено приказом Министерства РФ от 25.11.98 №56-н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Условные факты. 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ. 9/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999г.№ 32-н 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 10/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 мая 1999г. № 3-н. 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных 

сторонах» ПБУ11/2008. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 

29.04.2008 № 48-н. 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» ПБУ 

12/2000. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 27.01.2000г. №11- 

н 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» 

ПБУ13/2000.Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 16.10.2000 

№92-н. 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» ПБУ 

14/2007.Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 27 декабря 2007г. 

№ 153-н. 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» ПБУ16/02. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 

02.07.2002 № 66-н. 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно- 

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» ПБУ 

17/02. Утверждено приказом Минфина РФ от 19.11.2002 № 115-н. 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» ПБУ 

19/02.Утверждено приказом Минфина РФ от 10.12.2002 г. № 126-н. 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» ПБУ 

21/2008 Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 6 октября 2008г. 

№106-н 

27. Постановление от 13 октября 2008 г. № 749 Об утверждении Положения об 

особенностях направления работников в служебные командировки 

28. Методические рекомендации о порядке формирования показателей 

бухгалтерской отчетности организации. Утверждены приказом Министерства 

финансов РФ от 28 июня 2000 г. № 60-н 

29. Альбом новых унифицированных форм первичной учетной документации, 

утвержденной Постановлением Госкомстата России от 30 октября 1997 г. №71-а 

30. Методические рекомендации о порядке формирования показателей 

бухгалтерской отчетности организации. Утверждены приказом Министерства 

финансов РФ от 28 июня 2000 г. № 60-н 

31. Положение Центрального Банка Российской Федерации (ЦБ РФ) от 

19.06.2012 года № 383-П «О правилах осуществления перевода денежных 

средств» 
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32. Положение о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой 

Банка России на территории Российской Федерации, утвержденное ЦБ РФ 

12.10.2011 года № 373-П (вступил в силу с 01.01.2012 года); 

33. Бодрова Т.В. Налоговый учет на предприятиях и в организациях. -М.: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2012. 

34. Брыкова Н.В. Учетная политика предприятия. ОИЦ «Академия», 2013. 

35. Бурмистрова Л. М. Бухгалтерский учет 2007 ООО Издательство «Форум» 

36. Гомола А.И., Кириллов В.Е. Теория бухгалтерского учета 2013 ОИЦ 

"Академия" 

37. Гомола А. И. Кириллов В. Е., Кириллов СВ. Бухгалтерский учет 2014 ОИЦ 

«Академия» 

38. Иванова Н.В. Бухгалтерский учет 2013 ОИЦ "Академия" 

39. Касьянова Г.Ю. Налог на прибыль. Практика исчисления и уплаты. 

Издательство АБАК, 2009. 

40. Кирьянова З.В., Теория бухгалтерского учета. - М.: «Финансы и статистика», 

2007г. 

41. Кондратов Н.П. Бухгалтерский учет. Учебное пособие. М., ННФРА-М, 2007г. 

42. Кожинов В.Я. Налоговый учет: Пособие для бухгалтера. – М.: КНО-РУС, 

2004. 

43. Купер М. И. Теория бухгалтерского учета. - М: «Финансы и статистика», 

2008г 

45. Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет 2014 ОИЦ «Академия» 

46. Медведев М.Ю. Учетная политика бухгалтерская и налоговая. – М.: ИД ФБК- 

ПРЕСС, 2012. 

47. Петров А.В. Налоговый учет. – М.: Бератор-Паблишинг, 2011. 

48. Соколова Е. С. Соколов О. В. Бухгалтерское дело учебник Москва «Высшее 

образование» 2012 г. 

Дополнительные источники 

1. Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух» 

2. Нормативные акты для бухгалтера. М., «Главбух». 

3. Бакаев А.С. Комментарий к Положению по ведению бухгалтерского учета и 

отчетности в РФ. М. «Бухгалтерский учет», 2000. 

4. Козлова Е,П, Бабченко Т.Н., Галанина Е.Н. Сборник корреспонденции счетов 

бухгалтерского учета по новому счетному плану. М., 2001г. 

5. www.nalog.ru- Информационные сайты ФНС России; 

www.nalogkodeks.ru – Сайт по налогам и сборам в России, с разъяснением 

законодательной базы 

4.4. Требования к руководителям практики 

Директор образовательного учреждения: 

- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 

- утверждает план-график проведения практики; 

- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и 

тогам практики. 

http://www.nalog.ru/
http://www.nalogkodeks.ru/
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Заведующий практикой: 

- организует и руководит работой по созданию программ учебной 

практикой студентов по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям)» (углубленная подготовка)»; 

- составляет график проведения и расписание практики, графики 

консультаций и доводит их до сведения преподавателей, студентов; 

- осуществляет методическое руководство и контроль деятельностью всех 

лиц, участвующих в организации и проведении практики; 

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения учебной практики, проводимой на базе 

образовательного учреждения; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Преподаватель – руководитель учебной практики: 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения 

практики; 

- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики. 

4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 

безопасности 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в учебном заведении правила внутреннего 

трудового распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Формой отчетности студента по учебной практике является 

письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, 

свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического 

опыта, формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 

профессионального модуля. 

Студент в один из последних дней практики защищает отчет по практике. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике. 

Письменный отчет о выполнении работ включает в себя следующие 

разделы: 

 титульный лист; 

 содержание; 

 практическая часть; 

 приложения. 

Практическая часть отчета по практике включает главы и параграфы в 

соответствии с логической структурой изложения выполненных заданий по 

разделам курса. 

Работа над отчетом по учебной практике должна позволить 

руководителю оценить уровень развития следующих общих компетенций 

выпускника: 



15 
 

ОК 1. Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно- 

коммуникационных технологий 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности 

 организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество(OK 2 ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)»; 

 принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность (ОК 3 ФГОС по специальности ««Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)»; 

 владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий 

(ОК 5 ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)»; 

 ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности (ОК 9 ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям)»; 

а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессионального 

модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или рабочей 

программой профессионального модуля. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, 

имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из 

отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, 

программ, положений и т.п. 
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Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в 

Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210x297 мм). 

Цвет шрифта - черный, межстрочный интервал - полуторный, гарнитура - Times 

New Roman, размер шрифта - 14 кегль. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и мето- 

ды контроля и 
оценки 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению налогов 

и сборов в бюджеты 

различных уровней. 

- правильность определения налоговой базы по 

налогам; 

- правильность составления и оформления документа- 

ции по налогам, форм налоговой отчетности; 

- правильность исчисления сумм налогов в бюджетную 

систему РФ; 

- правильность определения сроков уплаты налогов и 

сроков подачи налоговой отчетности в налоговые 

органы 

Экспертная 

оценка 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

Оформлять платежные 

документы для 

перечисления налогов и 

сборов в бюджет, 

контролировать их 

прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским перациям. 

- правильность исчисления сумм страховых взносов во 

внебюджетные фонды РФ; 

- правильность определения сроков уплаты страховых 

взносов и сроков подачи отчетности в органы 

внебюджетных фондов 

Формировать 
бухгалтерские провод- 

ки по начислению и 

перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды. 

- правильность оформления платежных документов для 

перечисления налогов и страховых взносов. 

Оформлять платежные 

документы на перечисле 

ние страховых взносов 

во внебюджетные 

фонды, контролировать 

их прохождение по 

расчетно-кассовым 
банковским операциям. 

- правильность оформления платежных документов для 

перечисления налогов и страховых взносов. 

Организовывать 

налоговый учет 

- задачи, сущность и принципы налогового учета; 
- нормативное регулирование налогового учета и 

отчетности; 

- основные требования к организации и ведению 

налогового учета; 

- порядок формирования суммы доходов и расходов; 

- порядок определения доли расходов, учитываемых 

для целей налогообложения в текущем налоговом 
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 (отчетном) периоде; 

- сумму остатка расходов (убытков), подлежащую 

отнесению на расходы в следующих налоговых 

периодах; 

- порядок формирования сумм создаваемых резервов, 

а также сумму задолженности по расчетам с бюджетом 

по налогу на прибыль; 

1. расчет налоговой базы; 

2. составлять и осуществлять контроль за 

правильностью заполнения налоговых деклараций; 

3. организовывать ведение налогового учета; 

4. заполнять регистры налогового учета; 

5. контролировать налоговую отчетность организации; 

6. основные требования к организации и ведению 

налогового учета; 

7. процесс разработки учетной политики организации 

в целях налогообложения; 

8. участвовать в разработке учетной политики 

организации в целях налогообложения. 

 



18 
 

 


	СОДЕРЖАНИЕ
	1.1. Место учебной практики в структуре основной профессиональной образовательной программы
	1.2. Цели и задачи учебной практики
	1.3. Вид профессиональной деятельности:
	иметь практический опыт:
	уметь:
	знать:


	2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ
	3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики:
	4.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики
	4.3. Перечень учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной литературы
	4.4. Требования к руководителям практики
	4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности

	5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

